
 

 

BIJLAGE I  Functielijst zwaar beroep ziekenhuizen   

  

Om te bepalen of sprake is van een "zwaar beroep", maken cao-partijen gebruik van het FWG 3.0 

systeem. Op basis van dit systeem zijn de functies in de ziekenhuizen beschreven, en met het systeem 

zijn de functies gewaardeerd en ingedeeld. Daarmee is voor iedere functie vast te stellen onder welke 

kernfunctie* de functie van de medewerker valt.   

Onder de Zware beroepenregeling vallen die functies die gerelateerd zijn aan de door cao-partijen 

vastgestelde lijst met kernfuncties en waarbij sprake is van een score op het gezichtspunt 

Inconvenienten bij het onderdeel Fysieke belasting met een B of hoger.   

*Een kernfunctie is een verzamelnaam voor sterk op elkaar gelijkende functies (naar doelstelling en 

inhoud), zoals die in landelijk functieonderzoek FWG zijn aangetroffen. Elke kernfunctie kent een reeks 

kaderteksten. De kaderteksten geven een beknopt overzicht welke niveaus per kernfunctie worden 

onderscheiden.  

In individuele gevallen kan voor wat betreft het instromen in de Kaderregeling worden afgeweken van 

de voorwaarde van het verrichten van fysiek zware arbeid, waarbij geldt dat de duurzame 

inzetbaarheid van de betreffende werknemer steeds in het geding moet zijn. Of daarvan sprake is, is 

voorbehouden aan de bedrijfsarts, een arbeidsdeskundige of een andere deskundige.  

  

Kernfunctie  

Anesthesiemedewerker  

Apothekersassistent  

Beeldvormend radiotherapeutisch laborant  

Beveiliger  

Ergotherapeut  

Facilitair medewerker  

Geneeskundig specialist profielarts (wo SEH-arts)  

Gipsverbandmeester  

Huishoudelijk medewerker  

Kok  

Kraamverzorgende  

Laborant / medisch analist  

leidinggevende facilitair bedrijf  

Medewerker apotheek  

Medewerker bloedafname  

Medewerker centrale sterilisatie   

Medewerker laboratorium   



Medewerker magazijn  

Medisch assistent  

Medisch ondersteunend specialist  

Medisch technicus   

Oefen-/fysiotherapeut  

Oogheelkundig paramedicus  

Operatieassistent  

Physician assistant  

Technicus  

Verloskundige  

Verpleegkundig consulent  

Verpleegkundig specialist   

Verpleegkundige algemene ziekenhuiszorg  

Verpleegkundige bewaking ziekenhuiszorg  

Verpleegkundige spoedeisende ziekenhuiszorg  

Verzorgende behandelcentrum of verpleeghuis  

Zorgmedewerker intra en extramurale zorg  

  

  

  

Indien cao partijen bij de uitvoering van de regeling constateren dat een kernfunctie toegevoegd moet 

worden, kan de functielijst tussentijds aangepast worden. Beide cao partijen kunnen daarvoor het 

initiatief nemen. De initiatiefnemer doet de andere cao partij een gemotiveerd voorstel. Als cao 

partijen daartoe gezamenlijk besluiten wordt de functie vanaf dat moment aan de lijst toegevoegd.  

 


