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BIJLAGE WHK 
 

 
Gedifferentieerde premie Werkhervattingskas 2021 
 

Parameters gedifferentieerde 

premie Werkhervattingskas (Whk) 
2020 2021 

Gemiddelde premieplichtig loon € 33.700  € 34.600 

Grens kleine/middelgrote werkgever  € 337.000 € 346.000 

Grens middelgrote/grote werkgever  € 3.370.000  € 3.460.000 

 

Premiecomponenten 

gedifferentieerde premie WHK 
2020 2021 

 WGA 
ZW-

flex 
WGA ZW-flex 

Rekenpercentage   -- -- 

Gemiddeld premiepercentage 0,76% 0,52% 0,78% 0,58% 

Maximumpremie grote werkgever 3,04% 2,08% 3,12 % 2,32% 

Minimumpremie grote werkgever 0,19% 0,13% 0,19%  0,14% 

Gemiddeld werkgeversrisico 0,48% 0,32% 0,52% 0,35% 

Correctiefactor werkgeversrisico 1,18 1,21 1,12 1,24 

Effectieve minimumpremie grote 

werkgever  
-- -- -- -- 

Correctiefactoren bij onvolledige 

referte periode. Bij een 

beschikbare periode van 

    

1 jaar 5,00 2,00 5,00 2,00 

2 jaar 2,50 1,00 2,50 1,00 

3 jaar 1,66 1,00 1,66 1,00 

4 jaar 1,25 1,00 1,25 1,00 

     

Sectorale premie (sector 35 

Gezondheid) 
0,76% 0,47% 0,79% 0,49% 

 

 

 
Bron: https://www.uwv.nl/overuwv/Images/gedifferentieerde-premies-wga-en-ziektewet-2021.pdf 
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